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Global gedacht - lokal gelebt

Im kommenden Jahr wird unsere Genossenschaft 70 Jahre alt. Ein besonderes
Jubildum, das uns bewusst macht, wie viel gemeinschaftliche Kraft in diesem
Modell steckt - damals wie heute. 2025 stand mit dem Internationalen Jahr der
Genossenschaften zugleich weltweit im Zeichen der Solidaritat, der Nachhaltig-
keit und des gemeinschaftlichen Handelns. Die internationale Genossenschafts-
bewegung riickte in ein besonderes Licht und zeigte, wie wichtig kooperative
Strukturen fiir stabile Lebensbedingungen sind.

International leisten Genossenschaften Erstaunliches: Sie betreiben Banken,
Landwirtschaft, Energieversorgung und soziale Dienste. In vielen Regionen
schaffen sie Arbeitspldtze, sichere Versorgung und Perspektiven - oft dort, wo
groRe Unternehmen oder staatliche Institutionen an Grenzen stoRen. Gerade
in Krisenzeiten zeigt sich ihre Stdrke: lokale Initiative verbinden sie mit Soli-
daritdt und nachhaltigem Wirtschaften.

Demokratische Teilhabe, faire Verantwortungsteilung und transparente Ent-
scheidungen schaffen Vertrauen und bilden eine lebendige Alternative zu ano-
nymen GroRstrukturen.

Genossenschaftliche Sicherheit bedeutet auch Investitionen im Sinne der Mitglieder. So
wird unser Bestand attraktiv gehalten wie hier in der Alfred-Kempe-StralRe 42 und 44
(rechts oben), der Parkstralle 1-3 (links unten) und der Erich-Weinert-StraRRe 21.

Fiir uns vor Ort bedeutet das: Alles, was wir tun - jede Investition, jede Ent-
scheidung, jede Verbesserung - dient dem Wohl unserer Mitglieder. Faire Mie-
ten, gepflegte Wohnanlagen, ein attraktives Wohnumfeld und ein auRerge-
wohnlich engagiertes Team machen diese Haltung greifbar.

Unsere Unterstiitzung fiir Vereine, soziale Initiativen sowie Jugend- und Seni-
orengruppen zeigt, dass wir Gemeinschaft nicht nur verwalten, sondern aktiv
starken. Und die Verjliingung unserer Vertreterversammlung beweist, dass Mit-
bestimmung auch in kommenden Generationen tragt.

Wenn globale Gedanken und lokales Handeln zusammenfinden, entsteht das,
wofiir Genossenschaften weltweit stehen: Gemeinschaft, Verantwortung und
ein verldssliches Miteinander. Seit 70 Jahren leisten wir unseren Beitrag - und
blicken mit Zuversicht nach vorn.

Editorial
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Rituale, die unsere Gemein-
schaft wachsen lassen

Gemeinschaft zu leben, ist heute nicht einfach. Vie-
les in unserer Welt drangt uns auseinander: Tempo,
Erwartungsdruck, die stiandige Suche nach Gewinn
oder Effizienz. Umso wertvoller sind die kleinen
Dinge, die uns Halt geben - die Rituale, mit denen
wir im Erzgebirge aufgewachsen sind und die uns
immer wieder miteinander verbinden. Besonders in
der Weihnachtszeit spiirt man, wie gut sie tun: das
.Neinerla”, der vertraute, prdzise einzuhaltende
Ablauf des Heiligen Abends, die Wahl genau je-
ner Raucherkerzchen, die es ,sein miissen”, das
Aufstellen der unzdhligen Rauchermdnner, Engel,
Bergmé@nner, Nussknacker und Pyramiden oder der
von der Oma vererbte Adventskranz. Es sind auch
die leuchtenden Schwibbdgen in den Fenstern oder
die liebevoll gestalteten ,Fensterbratln” in Auer-
bach. Sie sind ein Stiick Heimat und strahlen War-
me aus. Kaum anderswo fiihlt sich Weihnachten so
echt und geborgen an wie hier bei uns. Und wenn
die Riten nicht mehr passen? Dann erfinden wir
neue! Wichtig ist, dass wir Zeit fiireinander finden,
uns Anldsse geben, uns zu treffen — und zwar weit
tiber die Adventszeit hinaus.

Vielleicht ist es der gemeinsame Konzertbesuch,
ein Nachmittag mit Thea(l)ternativ im Biirger-
garten, das Werkeln mit dem Nachbarn oder
das Basteln mit den Enkelkindern. All diese Mo-
mente schenken Nahe. Sie erinnern uns daran,
dass wir fiireinander da sind und dass Gemein-
schaft nur entsteht, wenn wir sie gestalten.

Genau das tragt auch unsere Genossenschaft. Wir
leben davon, dass Mitglieder aufeinander zuge-
hen, Verantwortung teilen und sich einbringen.
Wie gut das gelingt, zeigen unsere neu gewahlten
Vertreterinnen und Vertreter, darunter erfreulich
viele Jiingere - ein starkes Zeichen fiir die Zu-
kunft unserer genossenschaftlichen Demokratie.

Wir danken allen Mitgliedern und den Mitar-
beiterinnen und Mitarbeitern fiir ihr Enga-
gement, fiir Zeit, Aufmerksamkeit und Mit-
einander. Moge das Jahresende ein warmes
werden - und das neue Jahr 2026 ein gutes.

Glick auf!
Ihr Georg Grajewski und Jochen Hepp
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Klarer Kurs - starke Projekte

2. Vertreterversammlung gibt Blick auf das, was wir gemeinsam gestalten

Am 20. November 2025 kamen unsere Ver-
treterinnen und Vertreter in Stollberg zur
2. Versammlung des Jahres zusammen. Der
Vorstand blickte auf ein intensives Jahr zu-
riick, in dem unsere Genossenschaft trotz
herausfordernder Rahmenbedingungen erneut
wirtschaftlich stabil agierte und zahlreiche
Projekte erfolgreich umgesetzt wurden.

Riickblick 2025

Besonders sichtbar wurde der Fortschritt an
der Erich-Weinert-Stralle 21-27 in Stollberg.
Das Gebdude wurde umfassend modernisiert
und zu einem Angebot fiir barrierearmes Woh-
nen weiterentwickelt - mit Aufzug, neuen
Grundrissen, modernen Installationen, Balko-
nen sowie neu gestalteten AuRenbereichen.
Damit ist ein attraktives, zukunftsfahiges
Wohnangebot entstanden.

In Thalheim konnten zwolf Wohnungen in
der TannenstraRe im Zuge von Wohnungs-
wechseln erneuert werden. Weitere wichtige
Instandhaltungsmanahmen wie Dach- und
Fassadensanierungen wurden in Stollberg
und Thalheim abgeschlossen. Insgesamt wur-

den 79 Wohnungswechsel begleitet, 37 Bader
modernisiert und zusatzliche wohnungsbezo-
gene Wiinsche unserer Mitglieder umgesetzt.

Insgesamt investierte unsere Genossenschaft
2025 rund 2,96 Mio. Euro in Modernisierung,
Instandhaltung und Wohnumfeld. Der geplan-
te Riickbau der Tannenstrale 3-3b in Thal-
heim konnte jedoch nicht realisiert werden,
da der Freistaat Sachsen kurzfristig ein For-
derprogramm beendete.

Bestnote

Besonders erfreulich war die erneute Besta-
tigung unserer finanziellen Stabilitdt: Im
Finanzrating der Sdchsischen Aufbaubank
erhielt unsere Genossenschaft wieder die
Note 1. Dieses Ergebnis ist ein wichtiges
Signal - fiir unsere Mitglieder, fiir unsere
Partner und fiir die langfristige Sicherheit
unserer Investitionen.
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Herausforderung Leerstand

Trotz zahlreicher Modernisierungen und in-
tensiver Vermietungsbemiihungen bleibt der
Leerstand eine zentrale Herausforderung.
Auch wenn wir im regionalen Vergleich
weiterhin besser dastehen als viele ande-
re Wohnungsunternehmen, sind die Zahlen
deutlich:

m  Stollberg: 11,09 % (Vj. 9,66 %)

= Thalheim: 22,89 % (Vj. 20,56 %)

m  Auerbach: 18,89 % (Vj. 20,44 %)

m  Gesamt: 15,82 % (Vj. 14,23 %)

Um wirtschaftlich verantwortungsvoll zu
handeln und Investitionen an nachgefrag-
ten Standorten zu konzentrieren, wird es in
der Grund- und Ludwig-Jahn-StraRRe in Thal-
heim sowie der HufelandstraRe 26-32 und
34-40 in Stollberg keine Neuvermietung
geben. Diese Entscheidung schafft Klarheit
fiir die weitere Standortentwicklung und er-
moglicht uns, Mittel zukiinftig gezielt dort
einzusetzen, wo stabile Nachfrage besteht.

Ausblick 2026 und 2027

Im kommenden Jahr wird unsere Genossen-

schaft ein umfangreiches Investitionspro-

gramm umsetzen. Schwerpunkte sind:

m Modernisierung Chemnitzer Strale 44 a-d
in Stollberg (energetische Sanierung,
Balkonanbau, neue Fenster, neue Heiz-
technik, Aufwertung der AuRenanlagen)

m Riickbau TannenstralRe 3-3b in Thal-
heim, sofern Férdermittel 2026 bewilligt
werden

m Fortfiihrung der Instandhaltung Parkstra-
Re 4-7 in Thalheim im Jahr 2026

m Modernisierung Chemnitzer Stralle 46 a-d
in 2027 (direkte Fortfiihrung der begon-
nenen MaRnahmen am Standort)

m Beginn der Instandhaltung an der Ber-
tolt-Brecht-StraRe in Stollberg ab 2027
Zusatzlich wird der E-Check aller Gebdude in
Stollberg, Thalheim und Auerbach durchge-

fiihrt, um die technische Sicherheit der An-
lagen langfristig zu gewahrleisten.

Auch in den Folgejahren miissen verstark-
te InstandhaltungsmalRnahmen eingeplant

werden, da viele Gebdude - trotz ihres
insgesamt guten Zustands - nun wieder in
einem Alter angekommen sind, das mehr
Aufmerksamkeit erfordert. Unser Ziel bleibt
klar: friihzeitig handeln, Werte sichern und
die Wohnqualitét fiir unsere Mitglieder dau-
erhaft hochhalten.

Klar & selbstbewusst

Ein Thema der Versammlung war der AuRen-
auftritt unserer Genossenschaft. Mit neuem
Logo und einem zeitgemalen Internetauf-
tritt wollen wir im kommenden Jahr unsere
Sichtbarkeit verbessern und die Vorteile des
genossenschaftlichen Wohnens starker her-
vorheben.

Eine klare, moderne Darstellung ist wichtig,
um unterschiedliche Zielgruppen anzuspre-
chen - von jungen Wohnungssuchenden bis
zu langjahrigen Mitgliedern, die sich {iber

Services und Angebote informieren moch-
ten. Damit stdrken wir unsere Position im
regionalen Wohnungsmarkt und zeigen noch
deutlicher, wofiir wir stehen: gepflegte
Quartiere, Verldsslichkeit und ein lebendiges
Miteinander.

Gemeinschaftliches Leben

Auch 2025 wurde deutlich, wie stark unse-
re Gemeinschaft ist: Balkonblumenverkauf,
Sommerfest, Chorauftritt und Vereinsaktivi-
taten prdagten das Miteinander in unseren
Quartieren. Solche Momente schaffen Nahe
und zeigen, dass unsere Genossenschaft
mehr ist als Wohnraum - sie ist Lebensraum.

Danke!

Der Vorstand dankte allen Mitgliedern fiir ihr
Verstandnis wahrend der Bauarbeiten und fiir
ihre Unterstiitzung im Alltag unserer Genos-
senschaft. Mit einem Blick auf die kommen-
den Projekte und den besten Wiinschen fiir
die Adventszeit endete eine Versammlung,
die gezeigt hat, dass wir auch in einem her-
ausfordernden Umfeld entschlossen, verant-
wortungsvoll und gemeinschaftlich handeln.



Wo Erzgebirgstradition Zukunft macht

Biirgermeisterin Anja Prietzel iiber Gemeinschaft, Mut und das Besondere an Auerbach.

Wer Anja Prietzel im Rathaus von Auerbach
besucht, erlebt sofort diese Mischung aus
Ruhe, Klarheit und Herzlichkeit, die so ty-
pisch fiir sie ist - und vielleicht auch fiir
ihre Heimat. ,Ich bin hier geboren, hier zur

Anja Prietzel ist die neue Biirgermeisterin von
Auerbach und hat sich viel vorgenommen.

Schule gegangen. Es war immer mein Zu-
hause”, sagt sie. Der Wunsch, Polizistin zu
werden, fiihrte sie einst nach Bayern - erst
nach Miinchen, spdter nach Hof. ,Aber es
gab immer diesen dicken Draht nach Auer-
bach.” Der Biirgervereinigung Auerbach ist
sie beigetreten, um als Einwohnerin direkt
Verantwortung fiir den Ort zu iibernehmen.

Dass sie heute Biirgermeisterin ist, empfindet
sie nicht als Karriere, sondern als Aufgabe.
4Als unsere Biirgervereinigung den Auftrag
bekam, Verantwortung zu {ibernehmen, habe
ich zugesagt. Flir Auerbach macht man das.”

Seit November 2025 ist das Rathaus wie-
der hauptamtlich gefiihrt - eine wichtige
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Die Umgebung von Auerbach ist abwechslungs-
reich wie schon. Ein Paradis fiir Wanderer.

Basis, um die vielen Herausforderungen in
einem Ort anzugehen, der im Herzen des
Erzgebirges liegt und doch die volle Wucht
der Nachwendejahre gespiirt hat. ,Viele
Menschen hoffen, dass sich etwas bewegt.
Und ehrlich: Das spiire ich auch. Die Erwar-
tungshaltung ist groR.” Prietzel spricht of-
fen tber die Stimmung im Ort und dariiber,
dass Stillstand kein Auerbacher Gefiihl sei,

sondern eine Erfahrung vieler Menschen.
»Ein Stiick Stolz ist verloren gegangen. Den
mochte ich mit den Auerbachern gemeinsam
zuriickholen.”

Dabei muss man nicht
lange suchen, um zu
erkennen, was diese
Gemeinde ausmacht. In
kaum einem Ort sind
Gemeinschaft und Tra-
dition so lebendig spiir-
bar wie hier. Das wurde
jlingst am Novemberwo-
chenende zum ersten
~ Advent deutlich: Beim
N Pyramidenanschieben
fiihrten mehr als 80 Kin-
der den Zug durch den
Ort an - angeleitet von
der Jugendfeuerwehr, die mit Funkgerdt und
viel Verantwortungsgefiihl die Fackeltrager
koordinierte. ,Das war so ein schones Bild

Die alte ESDA-Zentrale ist noch immer eine Her-
ausforderung fiir Auerbach. Erste zukunftsfahige
Ansdtze sind aber erkennbar.

von Auerbach”, erzdhlt die Biirgermeisterin.
Auch der Weihnachtsmarkt war ein Erfolg.
,Die Handler mussten sogar nachbestellen
- 5o viele Besucher hatten wir lange nicht.”

Auerbach hat ein starkes kulturelles Riick-
grat, das man im Alltag vielleicht nicht im-
mer sieht, aber iiberall entdecken kann. Den
traditionsreichen Schnitzverein, deren Mit-
glieder extra eine liebevoll geschnitze Berg-
parade zu seinem 70. Jubildum entstehen
lieBen. Der sehr aktive Heimatverein mit
seiner Heimatstube, der die Ausstellungen
stetig erneuert - aktuell lockt ,Verzaubern-
de Kunstwelten”. Die filigranen Bliitenbilder
aus dem Zipfelhaus, die mit grofRer Geduld
gestaltet werden und Auerbachs Sinn fiir
feine Handwerkskunst zeigen. Und natiir-
lich die weltweit einzigartigen Auerbacher
Fensterbrettln, mit denen so viele Einwoh-
ner und nicht zuletzt Drechslermeister Marc
Thierfelder dem Ort ein unverwechselbares
Gesicht verleihen. Nicht fehlen in dieser
Aufzdhlung diirfen die emsigen Vereine im

Ort, die ein buntes Leben erst ermdglichen.
»Das alles ist echte Auerbacher Identitat”,
sagt Prietzel.

Auch strukturell bewegt sich einiges. Im Ja-
nuar wird die komplett sanierte Kita ,Gan-
sebliimchen” feierlich er6ffnet — mit moder-
nen Raumen, sehr guten Bedingungen fiir
die Erzieherinnen und Erzieher und einem
neuen Parkplatz fiir sichere Bring- und Ab-
holwege. Die Erneuerung der Briicke ist in
Planung. Die Nutzung des ehemaligen ESDA-
Werkes entwickelt sich, wenn auch noch zu
langsam: Erste kulturelle und soziale Nut-
zungen fiillen das Geldnde wieder mit Le-
ben. ,Da liegt eine riesige Chance. Es darf
kein Lost Place bleiben.”

Warum Auerbach als Wohnort {iberzeugt,
zeigt nicht zuletzt die Lage: eingebettet in
Walder und Hiigellandschaft, mit Rundwan-
derwegen, Aussichtspunkten wie Jupp’s Héh
und einer Ruhe, die man nur hier findet.
Schulen, Kita, Sportstdtten, Vereine, medi-
zinische Versorgung - alles ist vorhanden.
,Wir bieten unglaublich viel fiir einen Ort
unserer GroRe”, sagt Prietzel. ,Und wir ha-
ben Menschen, die zusammenhalten. Das ist
das Wichtigste.”

Unsere Genossenschaft hdlt in der ,Siedlung der
Jugend” Wohnungen fiir die Auerbacher bereit.

Dass unsere Genossenschaft in der ,Sied-
lung der Jugend” Wohnungen bereitstellt,
empfindet sie als echten Standortvorteil.
.Die Mischung aus guter Betreuung, ge-
pflegtem Umfeld und ruhiger Lage ist ein
Schatz. Genau so stellt man sich Wohnen im
Erzgebirge vor.” Der neue Hauswart André
ClauB wird schon von vielen Auerbachern
geschatzt. ,Solche Menschen tragen dazu
bei, dass Dinge funktionieren.”

Zum Abschied sagt Anja Prietzel einen Satz,
der hdngen bleibt: ,Auerbach feiert Weih-
nachten so, wie es nur das Erzgebirge kann:
herzlich warm, original, echt.” Und wahrend
sie ldchelt, versteht man, wie sehr sie die-
sen Ort liebt - und warum Auerbach eine
gute Zukunft hat.

GLOCK AUF! 5
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Warum Heizen teurer geworden ist

Energiepreise, politische Vorgaben und unsere MaRnahmen

Unserere Mitglieder haben die aktuellen Betriebskostenabrechnungen
erhalten — und bei manchen fdllt der Betrag héher aus als erwartet. Als
Genossenschaft sind wir gesetzlich verpflichtet, die tatscchlichen Kosten
weiterzugeben. Gleichzeitig kénnen wir sie nur begrenzt beeinflussen,
weil sie von politischen Rahmenbedingungen, Weltmarktpreisen und den
Tarifen der Versorgungsunternehmen abhdngen. Dennoch arbeiten wir
mit hoher Prioritét daran, durch energetische Sanierungen und moderne
Heiztechnik den Energieverbrauch unserer Gebdude langfristig zu senken.

Was die Preise treibt

Ein wesentlicher Faktor ist die CO,-Bepreisung. Sie verteuert fossile
Energietrdger wie Erdgas oder gashasierte Fernwédrme schrittweise.
Die Kosten werden zwischen Vermieter und Mieter aufgeteilt, was

Auch neue Bezugswege machen Heizen teurer. Hier das Erdgasterminal Stade,
das Anfang 2026 seinen Betrieb aufnehmen soll.

zwar einen faireren Zugang schafft, aber dennoch spiirbare Auswir-
kungen auf die Abrechnung hat.

Hinzu kommt der Wegfall staatlicher EntlastungsmaRnahmen. Die
Mehrwertsteuer auf Erdgas ist nach der Energiekrise wieder angeho-
ben worden, was unmittelbar in der Kostenrechnung sichtbar wird.
Auch die Gaspreisbremse des Bundes, die 2023 fiir viele Haushalte
einen dampfenden Effekt hatte, ist ausgelaufen - staatliche Entlas-
tungen greifen damit nicht mehr.

Das betrifft nicht nur den Gasbereich: Fiir Fernwarme galt bis Ende 2023
ebenfalls eine staatliche Preisbremse, die ein Grundkontingent des Ver-
brauchs deckelte. Auch diese Bremse wurde nicht verldngert, sodass
seit 2024 wieder die reguldren - vielerorts hoheren - Fernwdrmepreise
gelten. Gerade in fernwdrmeversorgten Gebieten wie dem Diirergebiet
in Stollberg fiihrt dies zu deutlichen Mehrbelastungen. Ein weiterer
Kostenfaktor ergibt sich aus den neuen Wegen der Gasbeschaffung.
Unsere Genossenschaft musste neue Vertrdge mit den Versorgungsun-
ternehmen abschlieRen. Trotz intensiver und harter Verhandlungen la-
gen die Konditionen hdher als in den Vorjahren. Ursache ist, dass die
Unternehmen selbst teurer einkaufen miissen, weil friihere Lieferbezie-
hungen weggefallen sind und neue Bezugsquellen - etwa Fliissiggas
oder westeuropdische Lieferlander - die Kostenstruktur beeinflussen.

Auch der Verbrauch spielt eine Rolle. Wahrend der Energiekrise wur-
de besonders bewusst und sparsam geheizt. Mittlerweile hat sich der
Alltag in vielen Haushalten wieder normalisiert - man gonnt sich wie-
der die gewohnte Raumwarme, nutzt Warmwasser langer oder haufiger.
Dieser Riickkehr zum ,normalen Heizen” steht gleichzeitig eine nun
vollstdandig wirkende Preisentwicklung gegeniiber, die nicht mehr durch
staatliche Hilfen abgefedert wird.
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Erdgas und Fern- und Nahwarme

Ein grofer Teil unseres Wohnungsbestandes in Stollberg, Thalheim
und Auerbach wird mit Erdgas beheizt. In einzelnen Bereichen -
etwa im Diirergebiet in Stollberg - kommt Fernwdrme zum Einsatz.
Beide Systeme sind zuverldssig, aber beide sind derzeit von den
allgemeinen Energiepreissteigerungen betroffen. In der Thalheimer
Stadtbadstral3e sorgt das Pelletheizwerk fiir beherrschbare Preise.

Blick nach vorn

Wie sich die Energiepreise in den kommenden Jahren entwickeln,
héngt von mehreren Faktoren ab. Der CO,-Preis wird weiter steigen,
was fossile Heizsysteme dauerhaft verteuert. Dazu kommt die kom-
munale Warmeplanung, an der alle Stddte arbeiten, in denen unsere
Genossenschaft tatig ist. Diese gesetzlich vorgeschriebene Planung
wird festlegen, wie die Warmeversorgung in Zukunft organisiert sein
soll - ob durch den Ausbau von Warmenetzen, durch erneuerbare
Energietrager oder durch andere Formen klimafreundlicher Versor-
gung. Fiir uns bedeutet das, dass wir unsere Bestdnde friihzeitig auf
diese Entwicklungen ausrichten missen.

Auch international bleibt der Energiemarkt volatil. Weltweite Nach-
frage, geopolitische Konflikte und Marktverwerfungen beeinflussen
die Preise. Ob die Kosten langfristig sinken, stabil bleiben oder er-
neut steigen, ist nur schwer vorhersehbar.

Unser Weg

Wir investieren seit Jahren konsequent in energetische Modernisie-
rung - von neuen Fenstern iiber effizientere Heiztechnik bis hin zu
umfassenden Gebaudesanierungen, die ganze Wohnhauser auf einen
zeitgemadlRen Energiestandard bringen. Viele unserer Gebdude erfiil-
len heute schon Anforderungen, die erst in den kommenden Jahren
verbindlich werden. Damit senken wir langfristig den Energiever-
brauch, schaffen moderne Wohnbedingungen und entlasten unsere
Mitglieder perspektivisch bei den Heizkosten.

Gleichzeitig begleiten wir die kommunalen Warmeplanungen auf-
merksam und integrieren kiinftige Vorgaben in unsere Investitions-
strategie. Unser Ziel bleibt unverdndert: wirtschaftlich verniinftige
Entscheidungen treffen, die Versorgungssicherheit unserer Mitglie-
der gewahrleisten und die Betriebskosten langfristig so stabil wie
mdoglich halten - heute und in den kommenden Jahren.

Die Preistreiber auf einen Blick
1. Staatliche Entlastungen sind weggefallen
m  Gaspreisbremse: + ca. 20 %
Fernwarmepreisbremse: nicht verldangert
Mehrwertsteuer wieder reguldr: + ca. 12 %
. Politische Rahmenbedingungen steigen
C0,-Preis wachst weiter

||
|
2
||
m  Anteil der Kosten abhdngig vom persdnlichen Verbrauch
3. Energie wird teurer eingekauft

m  neue Lieferketten

m  hohere Einkaufspreise fiir Gas

|

Vertrage der Versorger teurer als friiher



Gemeinschaft neu erlernen
Aktuelle gesellschaftliche Umbriiche und der Wert lebendiger Nachbarschaft

Unsere Gesellschaft befindet sich im Wandel.
Vieles verdndert sich gleichzeitig — und nicht
alles macht den Alltag leichter. Auch wir
als Genossenschaft sehen, wie sich soziale
Strukturen verschieben, Begegnungen selte-
ner werden und der Zusammenhalt vielerorts
briichiger wirkt. Dabei ist gerade das person-
liche Miteinander die Grundlage von Gemein-
schaft — und damit auch von Demokratie und
genossenschaftlichem Leben.

Der Leitsatz unserer diesjahrigen Weih-
nachtskarte bringt diese Haltung zum Aus-
druck:

,ZEIT MITEINANDER VERBRINGEN,
RICHTIG ZUHOREN, SICH IN AN-
DERE HINEINVERSETZEN, UM IN
GEGENSEITIGER ACHTUNG MITEIN-
ANDER ZU LEBEN ..."

Weniger Begegnung

Raume, in denen Menschen friiher selbst-
verstandlich zusammenkamen, werden sel-
tener. Kneipen schlieRen, Vereine kampfen
mit knappen Mitteln oder Nachwuchspro-
blemen, und Treffpunkte, die friiher selbst-
verstandlich waren, miissen heute aktiv
geschaffen werden. Gleichzeitig verstarken

Thr 50. Jubildum in der Genossenschaft feierten
Mitglieder der Tannenstralle 12-15.

digitale Rdaume die Bildung von Meinungs-
blasen - personliche Gesprache, die Miss-
verstdandnisse ausrdumen konnten, finden
seltener statt.

Demografischer Wandel

Viele junge Menschen ziehen nach wie vor
fiir Ausbildung oder Arbeit weg. Gleichzei-
tig entscheiden sich Paare haufiger fiir kein
oder nur ein Kind.

Das verandert den sozialen Aufbau unserer
Region und fiihrt langfristig zu weniger fa-
milidren Netzwerken und oft auch zu mehr
Einsamkeit im Alter. Es bedeutet aber auch
eine Verschlechterung der Marktsituation
fiir alle hiesigen Wohnungsunternehmen,
denn die Nachfrageentwicklung bleibt eine
Herausforderung.

Gesellschaft im Umbruch
Zuwanderung verdndert seit Jahrzehnten
das Land - nicht abstrakt, sondern durch
Menschen, die hier leben wollen. Doch In-
tegration gelingt nur, wenn ausreichend
Begegnungsmdglichkeiten bestehen und
gesellschaftliche Strukturen stabile Orien-
tierung geben.

Wo diese fehlen, entstehen Unsicherheiten.
Fiir Wohnungsunternehmen bedeutet das, dass
Ankommen, Alltag und Verlasslichkeit wichti-
ger werden als grof3e politische Debatten.

Schrumpfendes Engagement

Viele Kommunen stehen unter finanziellem
Druck. Das trifft Vereine, Kulturprojekte und
soziale Initiativen. Gleichzeitig sinkt die
Bereitschaft der Menschen, sich dauerhaft
zu engagieren - nicht aus Desinteresse,
sondern oft, weil Familie, Beruf und Unsi-
cherheiten des Alltags kaum Raum lassen.

Begegnungsstdtte mit langer Tradition: Der
Balkonblumenerkauf im Friihjahr.

Doch ohne Engagement verlieren Orte ihren
sozialen Kern.

Weniger Streitkultur

Demokratie lebt von Austausch und vom
konstruktiven Streit. Wenn Menschen ein-
ander seltener begegnen, verlieren sie die
Fahigkeit, Unterschiede auszuhalten und
miteinander auszuhandeln. Fiir Genossen-
schaften ist das besonders bedeutsam: Ohne
Gesprachskultur und gegenseitiges Vertrau-
en kann auch ihre demokratische Struktur
Schaden nehmen.

Problem auch fiir Genossenschaften
Eine Genossenschaft funktioniert nur, wenn
Menschen Verantwortung teilen, einander
zuhoren und sich respektvoll begegnen.
Vertrauen, Verldsslichkeit, Gesprachsbe-
reitschaft und Respekt vor Entscheidungen
sind grundlegende Bausteine. Gesellschaft-
liche Verdnderungen, die das Miteinander
schwichen, treffen Genossenschaften daher
gleich doppelt - als soziale Gemeinschaft
und als demokratische Organisation.

Unsere Antworten

Wir schaffen Raume fiir Begegnung: in
unseren AuRenanlagen, in Gemeinschafts-
bereichen und bei Veranstaltungen. Wir
fordern Initiativen, die Menschen zusam-
menbringen: Sportvereine, den Verein ,groR
& klein”, den Balkonblumenverkauf, Feste
und gemeinsame Aktivitdten.

Im kommenden Jahr werden wir eine direkte
Anlaufstelle fiir unsere Mitglieder in Thal-
heim errichten. Weitere Ideen, die Interak-
tion zwischen unseren Mitgliedern zu unter-
stiitzen, sind in Diskussion. Ihre Ideen und
Wiinsche sind dabei herzlich willkommen.

Wir starken demokratische Strukturen durch
unsere regelmaRigen Vertreterversammlun-
gen und eine offene Kommunikationskul-
tur. Unsere Mitarbeitenden sind présent,
erreichbar und personliche Ansprechpartner
- sie geben der Genossenschaft ein Gesicht.

Und wir sind dariiber hinaus in Verbdnden
reprasentiert um zu zeigen: Genossen-
schaften stehen fiir demokratische Kultur,
Verantwortung und gesellschaftlichen Zu-
sammenhalt.

Miteinander braucht alle

Gemeinschaft entsteht nicht von allein.
Sie wdchst aus Begegnungen, Gesprdchen,
kleinen Gesten des Interesses und dem Mut,

—— o P [T

Von unseren Thalheimer Mitgliedern selbst orga-
nisiert: kleines Sommerfest auf der Spielanlage
TannenstralRe.

aktiv aufeinander zuzugehen. Deshalb ist
jedes einzelne Mitglied wichtig: indem man
sich zeigt, sich austauscht, sich fiir Nach-
barn interessiert und dem allgemeinen Aus-
einanderdriften bewusst entgegenwirkt.

So bewahren wir den Gemeinsinn, der unsere
Genossenschaft tragt - und leisten im Klei-
nen einen Beitrag dazu, dass gesellschaft-
licher Zusammenhalt kein abstrakter Wert
bleibt, sondern jeden Tag neu entsteht.

GLOCK AUF! )
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Wo Tradition unser Zuhause pragt

Ein Besuch bei Wolfgang Riimmler und seiner ganz eigenen Erzgebirgsweihnacht

In der 1979 frisch bezogenen Wohnung in
der Thalheimer Stadtbadstrale dufteten
die Raucherkerzchen wohl genau so wie
heute. Man kdnnte sagen: Die Tradition
erzgebirgischer Weihnacht ist bei Wolfgang
Riimmler ein Stiick Erbgut. Wie in unserer

Gunter Drechsel und Wolfgang Riimmler erfreuen
sich an der Tradition erzgebirgischer Volkskunst.

Region iiblich, ist jeder Platz festlich mit
den liebevollen Figuren der erzgebirgischen
Handwerkskiinstler dekoriert. Die kleine
Sammlung wuchs mit jedem Lebensjahr. So
findet der Kenner in dem beeindruckenden
Chor der bezaubernden Engel von Wendt &

Kiihn mit ihren griinen Fliigeln und weiRen
Punkten Exemplare aus mehreren Epochen.

Begeistert erzdhlt er von seinen Pyrami-
den: von der mit der Seiffener Kirche als
Motiv, die ihm schon 1973 ein Kollege ge-
fertigt hatte. Und von der grof3en viersto-
ckigen, zu der sich seine Frau und er ,als
Investition” durchgerungen haben. Beide
Pyramiden, sagt Wolfgang Rimmler, ste-
hen heute bei seinen beiden Séhnen. ,Sie
sollen sich immer weiterdrehen!”, sagt er.

Seit seine Frau 2018 verstarb, ist fiir ihn
die Gemeinschaft in der Genossenschaft
noch wichtiger geworden. Gerade hat er
Besuch von Gunter Drechsel, der mit Frau
Ilse im gleichen Haus wohnt. ,Wir hocken
nicht stdndig beieinander”, sagen sie.
~Aber wir sind filireinander da, wenn man
sich braucht.” Klar, dass sie zu den ersten
Schritten in der Genossenschaft schnell
jede Menge Geschichten parat haben. ,Ich
habe in der Baugenossenschaft gearbeitet”,
erzdhlt Wolfgang. ,Die Wohnung hat zwar

Wir haben Geburtstag
und werden junge 70 Jahre

Festwoche vom 15. bis 19. Juni 2026

Im Juni feiern wir 70 Jahre WBG ,,Wismut”
Stollberg — mit einer ganzen Woche voller Be-
gegnungen, Musik, Bewegung und echter Nach-
barschaft. Unsere Feste ziehen durch Thalheim,
Stollberg und Auerbach und bringen Menschen
dort zusammen, wo unsere Genossenschaft
lebt: mitten in den Wohngebieten.

Montag, 15.06.2026
Thalheim, TannenstralRe
16-18 Uhr

= Wohngebietsfest

m  Konzert ,Schluckauf”

m  Aktionen der Vereine

Dienstag, 16.06.2026

Thalheim, StadtbadstraRe

16-18 Uhr

m  Wohngebietsfest

m  Lieder aus dem Erzgebirge - ,Dr Schu-
bert Frank”

m  Tag der offenen Tiir im neuen Mitglie-
derbiiro

g  GLOCK AUF!
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Mittwoch, 17.06.2026

Stollberg, Hufelandgebiet

15-17 Uhr

m  Wohngebietsfest

m  Basteln

m  Tag der offenen Tiir mit Besichtigun-
gen einer unserer Gastewohnungen

Mittwoch, 17.06.2026
Auerbach, Siedlung der Jugend
16-18 Uhr

m  Wohngebietsfest

m  Konzert ,Schluckauf”

Fitnessstudio Sportlight 361°
Die ganze Festwoche

m  Kostenloses Probetraining

m  Kurse: Auspowern & Entspannen

Donnerstag, 18.06.2026
Stollberg, Biirgergarten

18 Uhr

m  Feierliche Vertreterversammlung

meine Frau bekommen - sie war bei TPW,
den Technisch-Physikalischen Werkstdtten,
die angeblich sogar die kiinstliche Hiifte
gebaut und fiir das beste Radio aller Zei-
ten, das ,Rema Andante’, zugearbeitet ha-
ben, - aber die Stunden musste trotzdem
ich machen!”, sagt er lachend. Bagger - und
deren Fahrer - waren hei begehrt beim
Bau der Hauser unserer Genossenschaft.

Aus den Gesprachen der beiden Senioren
wird deutlich: Sie verbinden viele gemein-
same Erlebnisse beim Entstehen und Wach-
sen ,ihrer” Genossenschaft. Sie fiihlen sich
wirklich als Teil dieser Gemeinschaft. Trotz
einer gesunden Portion kritischer Distanz
sind sie voller Lob - inshesondere fiir die
Jtollen Mitarbeiter”, wie sie sagen. ,Das ist
bei uns doch alles ganz unkompliziert”, sa-
gen sie — und meinen damit ihre und unsere
Genossenschaft.

Freitag, 19.06.2026

Stollberg, ,,Das Diirer”

14-18 Uhr

m  Sommerfest

m  Verein GroB & Klein

m  Kinderschminken, Basteln, Bogen-
schieRen

m  Fitnessstrecke mit dem Skiverein

m  Vorstellung mit Kindern der Grund-
schule

m  Exklusive Filmvorfithrung ,Das
Waldhaus” von dem Theaterverein
LSpielfreunde”

Freitag, 19.06.2026

Stollberg, Schlachthof

m  GroRe Open-Air-Geburtstagsparty mit
DJ Erzbeat

Die Aufstellung ist nur ein aktueller Pla-
nungsstand. Es erfolgt noch eine detaillier-
te Verdffentlichung. Fiir Essen und Trinken
ist natiirlich (berall gesorgt. Wir erhalten
dariiber hinaus eine tatkrdftige Unterstii-
zung der ortsansdssigen Vereine.



In Omas Marchenbuch gefunden

Wie der Weihnachtshaum in unser Wohnzimmer kam

Auf einem Dachboden entdeckte eines unse-
rer Mitglieder ein altes Mdrchenbuch aus dem
Besitz seiner Grofimutter Christa Reim. Sie
hatte daraus friiher ihren Enkeln vorgelesen —
ein Schatz vergangener Zeiten. Zwischen den
Seiten lag ein handschriftliches Manuskript,
sorgsam verwahrt und fast in Vergessenheit
geraten. Es erzdhlt die Geschichte unseres
Weihnachtsfestes, so wie wir es heute ken-
nen, und gewdhrt einen liebevollen Blick auf
Bréuche, die sich im Laufe der Jahrhunderte
entwickelt haben.

Der Weihnachtshbaum gehdrt heute selbst-
verstandlich zur Advents- und Weihnachts-
zeit. Doch die Tradition, einen geschmiick-
ten Baum in der Stube aufzustellen, ist viel
jiinger, als viele vermuten. Ihre Wurzeln
reichen weit zuriick in vorchristliche Zei-
ten, als die Menschen zur Wintersonnen-
wende das Julfest feierten - ein Fest des
Lichtes und der Hoffnung. Immergriine
Zweige galten damals als Zeichen fiir Le-
benskraft in der dunklen Jahreszeit. Sie
wurden an Tiiren und Wanden befestigt,
um Schutz und Gliick ins Haus zu bringen.

Im Mittelalter entstanden in Mitteleuropa
sogenannte Licht- oder Weihnachtspyrami-
den: libereinandergestellte Holzgestelle, mit
Tannengriin verziert und mit kleinen Kerzen
bestiickt. Sie gelten als wichtige Vorldufer
der spateren Weihnachtspyramiden im Erz-
gebirge. Auch der Schwibbogen greift das
Motiv von Licht in der Dunkelheit auf, geht
in seiner Symbolik jedoch vor allem auf
den Bergbau zuriick. Auch Adventskrdnze

England im Dezember 1848: Queen Victoria,
Prince Albert und ihre Kinder bewundern einen
Weihnachtsbaum. Illustrationen wie diese ver-
breiteten den schénen Brauch.

und geschmiickte Zweige kniipfen an diese
Tradition an. Die Vorstellung eines baum-
formigen, leuchtenden Symbols verbreitete
sich allmahlich - doch ein Weihnachtsbaum
im modernen Sinne existierte noch nicht.

Erst nach 1600 tauchen erste Hinweise auf
geschmiickte Bdume im deutschsprachi-
gen Raum auf. Eine Chronik aus Hannover
erwdhnt im Jahr 1662 einen erleuchteten
Buchsbaum, der vollstdndig mit Kerzen be-
stlickt war. Buchsbdaume wurden damals oft

Wie hier in Stollberg sind Weihnachtsmarkte ohne
einen attraktiv geschmiickten Baum undenkbar.

verwendet, weil sie immergriin sind und sich
gut formen lieRen. Der Hingucker muss da-
mals grofRes Staunen ausgelost haben, denn
er wurde eigens dokumentiert. Im Laufe
der Jahrzehnte entwickelte sich aus dieser
Besonderheit ein Brauch, der sich langsam
in biirgerlichen Haushalten verbreitete.

1754 wird aus Berlin von einem Kaufmann
berichtet, der seine Kartoffeln - damals
noch eine Neuheit - vergoldete oder ver-
silberte und als ungewdhnlichen Schmuck
an den Christbaum hing. Fiir wohlhabende
Familien kamen Figuren aus Gold, Silber und
feinem Glas hinzu, wahrend einfache Haus-
halte mit Apfelketten, Niissen, Strohsternen
und selbstgemachtem Zuckerwerk schmiick-
ten. Nach 1848 sorgten bohmische Glas-
kiinstler fiir einen neuen Trend: fein geform-
te Hohlglaskugeln, Tiere und Figuren, oft
mit Silber {iberzogen. Viele dieser Techniken
pragen den Christbaumschmuck bis heute.

Im friithen 19. Jahrhundert gewann der
Weihnachtsbaum endgiiltig an Bedeutung.

1815 stand in Berlin der erste offentliche
Weihnachtsbaum auf einem Marktplatz. Und
1821 fiihrte der Theaterdirektor Geislich in
Prag einen prachtvoll geschmiickten und
hell erleuchteten Baum ein, der seine Gaste
zutiefst beeindruckte. Der Geschichte nach
soll Geislich fiir seine festliche Idee mit der
Loschung einiger Schulden belohnt worden
sein - und seine begeisterten Gaste tru-
gen den Brauch weiter in ihre Hauser. Von
dort aus verbreitete sich der Weihnachts-
baum rasch in viele Regionen Europas.

Eine weniger bekannte, aber faszinierende
Variante stammt aus Osteuropa, vor allem
aus Teilen der heutigen Tschechischen Re-
publik und der Slowakei. Dort wurde der
Weihnachtsbaum in manchen Gegenden mit
der Spitze nach unten an die Zimmerdecke
gehdngt.

Diese Tradition wird einerseits mit beengten
Wohnverhdltnissen erkldrt, denn in kleinen
Stuben war der Platz auf dem Boden knapp.
Andererseits deutet sie auf symbolische Vor-
stellungen hin: Der ,verkehrte Baum” sollte
den Himmel zur Erde holen und Segen fiir das
kommende Jahr bringen. Geschmiickt wurde
er mit Strohfiguren, bunten Bandern, ver-
goldeten Niissen und Glaskugeln. Unter dem
Baum breitete man am Heiligen Abend eine
weile Decke aus und stellte typische Festge-
richte wie Kuby - einen Pilzbrei -, gebacke-
nen Fisch, Striezel, Niisse und Obst darauf.

So entwickelte sich iiber viele Jahrhunder-
te hinweg aus einfachen griinen Zweigen,
aus Holzgestellen und Lichterpyramiden das
Symbol, das wir heute kennen und lieben.
Der Weihnachtsbaum erzdhlt von Hoffnung
in dunkler Zeit, von Erneuerung und Ge-
meinschaft. Und er zeigt, wie sich Traditio-
nen wandeln, anpassen und von Generation
zu Generation weitergegeben werden - ein
lebendiges Kulturerbe, das viele Menschen
bis heute miteinander verbindet.

GLOCK AUF!
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Genossenschaftssplitter

Wissenswertes, Notizen und Einblicke

Heitere Bahn-Reise durchs pralle Leben

Mit ihrem neuen Stiick ,Es fdhrt ein Zug nach Irgendwo bringt der
Verein Thea(l)ternativ eine turbulente Komddie auf die Biihne, die mit
viel Spielfreude die Grenzen zwischen Publikum und Schauspiel ver-
schwimmen ldsst. Die Zuschauerinnen und Zuschauer sitzen mittendrin

im Geschehen - und erkennen dabei vielleicht sogar eigene Bahner-
lebnisse wieder.

In diesem ungewdhnlichen ,Zug” treffen die unterschiedlichsten Cha-
raktere aufeinander: eine {ibereifrige Bahn-Beamtin, ein Landstreicher,
ein Polizist, ein streitlustiges Ehepaar, eine gestresste Geschaftsfrau,
zwei temperamentvolle Kegelschwestern, eine Motivationstrainerin
und sogar ein Psychopath, von dem niemand so genau wei, ob er
wirklich an Bord ist. Diese bunte Mischung sorgt fiir herrlich chaoti-
sche Situationen, pointierte Dialoge und jede Menge Uberraschungen.

Regisseur Christian Schreier setzt dabei auf Nahe zum Publikum und
lebendige Rollengestaltung: Die Darstellerinnen und Darsteller spielen
ihre Figuren mit sichtbarer Freude - manchmal so dicht am Publikum,
dass man sich unwillkiirlich fragt, ob man selbst gleich in die Handlung
hineingezogen wird.

Wir freuen uns besonders, dass Thea(l)ternativ fiir unsere Genossen-
schaft eine exklusive Sondervorstellung am 1. Februar 2026 anbietet.
Weitere Auffiihrungstermine sind der 31. Januar sowie der 7. und 8.
Marz 2026.

stollberg-erleben.de

Fiir alle Termine in Stollberg: Auf der stadtischen Veranstaltungsseite
stollberg-erleben.de finden Sie den aktuellen Veranstaltungskalender
mit Festen, Konzerten, Markten, dem bunten Vereinsleben und aktiven
Angeboten fiir Einwohner und Gaste.

Geteilter Lesegenuss

In unserer Geschiftsstelle gibt es jetzt eine kleine, aber feine Moglich-
keit zum Biichertausch. Im Eingangsbereich steht ein Regal, aus dem
sich Mitglieder unkompliziert ein Buch mitnehmen kdnnen - und gern
eines hineinstellen diirfen, das ihnen besonders gut gefallen hat. Uns
ist wichtig: Der Biichertausch lebt von Geschichten, die man weiterge-
ben mdchte. Bitte also nur Biicher mitbringen, die anderen eine Freude
machen - und keine, die einfach aus dem Regal verschwinden sollen.
So bleibt der Austausch lebendig und wertschatzend.

Mobil auch ohne eigenes Auto

In Stollberg féhrt seit 2021 ein Gemeindebus, der vielen den Alltag
erleichtern kann - und vielleicht noch viel zu wenig bekannt ist. Er
verbindet die Kernstadt mit den Ortsteilen und schafft verldssliche
Mobilitat fiir Besorgungen, Arzttermine, Einkaufstouren oder Freizeit.
Gerade fiir alle, die ohne Auto unterwegs sind oder sich Wege einfacher
machen mdchten, ist der Bus eine willkommene Unterstiitzung. Der
Gemeindebus entlastet Familien, bietet dlteren Menschen mehr Unab-
hangigkeit und hilft Kindern und Jugendlichen, sicher ans Ziel zu kom-
men. Gleichzeitig starkt er Vereine und Initiativen, die fiir gemeinsame
Aktivitdten auf unkomplizierte Fahrmdglichkeiten angewiesen sind.
Wer den Bus nutzen mochte oder Fragen hat, kann sich direkt an die
Kommunaldienstleistungsgesellschaft Stollberg mbH wenden - sie
koordiniert das Angebot und unterstiitzt auch bei besonderen Fahr-
wiinschen: Telefon: 037296 792-30

Gut parken, gut miteinander

Ein paar Hinweise fiir ein entspanntes Miteinander auf unseren Stellplatzen.

Unsere Stellpldtze erleichtern viele Wege
im Alltag: Sie sparen Zeit, Wege und oft
auch Nerven. Damit sie fiir alle angenehm
nutzbar bleiben, braucht es nur ein wenig
Riicksicht. Grundsatzlich gilt: Ein Stellplatz
ist zum Abstellen des eigenen Fahrzeugs
vorgesehen. Er eignet sich nicht als Lager-
flache fiir MGbel, Reifen oder andere Gegen-
stdnde und auch nicht als kleine Werkstatt.
Reparaturen, Olwechsel oder das dauerhaf-
te Abstellen von Anhdngern und groRe-
ren Transportern sind daher nicht zuldssig.

Wichtig ist auRerdem, innerhalb der Markie-
rungen zu parken und Zufahrten sowie Ret-
tungswege freizuhalten. Kleinere Tropfspu-

GLOCK AUF!
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Unsere Genossenschaft verfiigt im Vergleich zu
vielen Wohnungsunternehmen und Stadten iiber
eine sehr gute Stellplatzsituation.

ren lassen sich meist nicht ganz vermeiden,
groRere Verschmutzungen sollten jedoch

verhindert und gegebenenfalls gemeldet wer-
den. Ebenso gehoren Mill oder ausrangierte
Gegenstdnde nicht auf die Stellflachen, da
sie schnell zu weiteren Ablagerungen fiih-
ren und das Gesamtbild beeintrdchtigen.

Unsere Stellplatze sollen fiir alle Mitglieder
zuverldssig funktionieren. Wenn sie im Rah-
men des Mietvertrags und der Stellplatzord-
nung genutzt werden, bleibt der Bereich or-
dentlich, sicher und gut organisiert.

Mit etwas Aufmerksamkeit und Riicksicht
bleibt dieser Komfort langfristig erhalten
und das Miteinander so angenehm, wie es
unserer Genossenschaft wichtig ist.



Dezember 2025

30 Jahre fiir Grof3 und Klein

Seit nunmehr drei Jahrzehnten ist der Ver-
ein gro3 & klein e. V. ein fester Bestand-
teil des gemeinschaftlichen Lebens in
Stollberg. 1995 gegriindet, bietet er bis
heute ein breites Spektrum an Angeboten
fiir Kinder, Jugendliche, Eltern und Senio-
ren - vom Kinderfreizeittreff iiber Bastel-
und Bewegungsangebote bis hin zu offe-
nen Begegnungsformaten. Damit schafft

Unterstiitzung zeigt auf besondere Weise,
wie lebendig und herzlich die Verbindung
zwischen Verein und Genossenschaft ist.

Wir schdtzen die Arbeit von gro & klein
sehr: Sie bereichert das Leben in unse-
ren Wohnanlagen, fordert Begegnungen

und starkt das nachbarschaftliche Gefiihl,
das uns als Genossenschaft so wichtig ist.

Zum 30-jahrigen Jubildum gratulieren wir
herzlich und danken allen Engagierten, Haupt-
und Ehrenamtlichen, die den Verein mit ihrem
Einsatz und ihrer Leidenschaft tragen.

Wir freuen uns darauf, diese wertvolle Zu-
sammenarbeit auch in Zukunft fortzufiihren
- im Sinne eines offenen, lebendigen und
sozialen Miteinanders in Stollberg.

der Verein Raume, in denen Menschen
Zeit miteinander verbringen, sich austau-
schen und Gemeinschaft erleben kénnen
- etwas, das heute wertvoller ist denn je.
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Unsere Genossenschaft verbindet mit grofd
& klein eine lange, von Vertrauen ge-
prdgte Partnerschaft. Viele gemeinsame
Aktionen sind daraus entstanden - und
manches ist zur liebgewonnenen Tradition
geworden. Seit Jahren backen die fleildi-
gen Hénde des Vereins eine beeindrucken-
de Menge Kuchen fiir unser Sommerfest,
das von unseren Mitgliedern jedes Mal mit
groler Freude angenommen wird. Diese

Erfahrungsaustauch unter Genossenschaftlern

Der Umbau des Gebdudes Erich-Weinert-Stralle 21-27 stoRt nicht nur
innerhalb unserer Genossenschaft auf groRes Interesse. Kiirzlich be-
griiBten wir Vertreter der Chemnitzer Siedlungsgemeinschaft eG bei
uns. Die Vorstdnde Ringo Lottig, Michael Stétzer und Michael Wei-
se sowie Prokuristin Heike WeiRmann informierten sich ausfiihr-
lich dber unsere Erfahrungen mit dieser strategischen Investition.

und Mitgliedergewinnung wertvoll, wahrend wir unsere Per-
spektiven aus dem tdglichen operativen Geschaft und der
Projektsteuerung einbrachten. Beide Seiten empfanden das
Gesprach als bereichernd, sodass wir eine partnerschaft-
liche Fortfithrung des Erfahrungsaustauschs vereinbarten.

Mdglich wurde dieses Treffen durch die Vermittlung unseres
Aufsichtsratsmitgliedes Dirk Bergauer - dafiir an dieser Stelle
ein herzliches Dankeschdn.

Der Austausch reichte jedoch weit iiber das konkrete Bauprojekt hi-
naus. Fiir uns waren insbesondere die Einblicke der CSg in Marketing

Termine 2026

Entsorgung Weihnachtsbaume ZAS
Stollberg: 14.01.2026
Thalheim: 23.01.2026
Auerbach: 22.01.2026

Sondervorstellung Thea(l)ternativ: 01.02.2026

Balkonblumenverkauf: 24.04.2026

Festwoche 70 Jahre WBG Wismut Stollberg eG
15.06. - 19.06.2026

Ordentliche Vertreterversammlung: 18.06.2026
Familienfest: 19.06.2026

Von links nach rechts: Mandy Dietz, Michael Stotzer (CSg), Jochen Hepp, Dirk
Bergauer, Heike WeiRmann (CSg), Ringo Lottig (CSg) und Georg Grajewski.
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Ein Klang, der verbindet
385 Jahre Stadtchor Thalheim

Der Veranstaltungssaal des Seniorenzentrums AZURIT in Thalheim ist
festlich geschmiickt. Am kommenden Tag ist Weihnachtsfeier fiir die
Bewohner. Doch an diesem Mittwochabend bleibt der Stollen noch in
der Kiste. Etwa 40 Sangerinnen und Sanger sind zur heutigen Probe
gekommen. Unter ihnen ist die Vereinsvorsitzende Katja Kircheis.
Seit 2011 singt sie im Stadtchor Thalheim mit. 2021 wurde sie von
den Mitgliedern zur Vorsitzenden gewahlt. Fiir sie ist das Singen ein
wichtiger Ausgleich zum Tagesgeschaft. Gemeinsam mit ihrem Mann
Ronny fiihrt sie das ,Kircheis Planungsbiiro”. Das kennt man in Thal-
heim - nicht nur als Preistrager des , Bundespreises fiir Handwerk
in der Denkmalpflege”. Sie hatten sich sehr erfolgreich der Rekon-

Schulz erarbeitet der Chor sein anspruchsvolles Programm - zur Freude
des Publikums und der Singerinnen und Sdnger.

struktion der Neukirchner Villa angenommen, die sich zuvor in einem
desolaten Zustand befand. Begeistert und voller Energie spricht sie
von dem Chor, seiner Entwicklung und den schonen Besonderheiten.

Starke Gemeinschaft

Dass ein Chor sich in einem Verein organisiert, ist gar nicht so
iiblich, wie man vielleicht vermutet. Die Chorlandschaft in Deutsch-
land ist bunt. Am weitesten verbreitet sind Kirchenchore sowie
Chore an Musikschulen oder Bildungsinstitutionen, gefolgt von
Schul- und Projektchoren. Die Vereinsstruktur ist fiir den Stadt-
chor Thalheim ein Segen. ,Wir haben so Zugriff auf Fordermittel,
aber auch auf erstklassige Spezialisten”, erzdhlt Katja Kircheis. So
besteht ein , heiBer Draht” zu Dachorganisationen wie dem West-
sichsischen Chorverband und dem Séchsischen Chorverband. Uber
diese und andere Netzwerke gewinnen die Thalheimer Sdngerinnen
und Sanger zum Beispiel Experten fiir Stimmbildung oder ermdg-
lichen die Weiterbildung der beiden Chorleiterinnen Ulrike Schulz
und Gabi Landrock. Auch bei der Erarbeitung des Repertoires grei-
fen gern einmal externe Musiker unter die Arme. So entstehen eine
Vielfarbigkeit und ein Klangbild, das beeindruckend ist und sich
durchaus mit anderen Choren im Freistaat messen kann.

Auf der Basis langer Erfahrung

1990 wurde anlésslich des Internationalen T(h)alheimtreffens ein
vierstimmiger gemischter Chor gegriindet, um den Gasten aus den
~namensgleichen” Orten etwas zu bieten. Daraus entstand etwas
spater der ,Stadtchor Thalheim e. V.”. Von den zw6lf Griindungsmit-
gliedern sind heute noch neun aktiv dabei. Von den 68 Mitgliedern
sind 54 aktive Sangerinnen und Sanger. Die jiingste von ihnen, Nel-
ly, ist 19 Jahre alt und der , Altersprasident” Hans stolze 90! Diese
gute Mischung der Altersgruppen ist nicht nur fiir das Vereinsle-
ben ein groRRer Vorteil — man hort es dem Chor auch an: Der Klang
wdchst und wird besonders, wenn junge und altere Stimmen, Frauen
wie Manner, miteinander verschmelzen. Und wenn wir schon bei
den Mannerstimmen sind: Hier wiinscht sich der Chor noch mehr!

Dass dies ein Problem vieler gemischter Chére ist, nimmt der Verein
nicht hin. Eine kluge Kampagne mit Augenzwinkern wirbt derzeit
um sangesfreudige Manner. Mit Spriichen wie ,Manner vom Chor
schnarchen nicht - sie iiben nachts singen!“ begegnet man dem
aktuellen Mangel.

b e
Das kleine Konzert bei unserem Sommerfest in Stollberg sorgte fiir grofSe
Begeisterung. Unsere Genossenschaft unterhdlt eine Partnerschaft zum
Verein und hat ihn beispielsweise bei der Entwicklung der neuen Inter-
netseite unterstiitzt.

Aktiv und Innovativ

Bei den Proben fillt sofort auf, dass die Sangerinnen und Sanger
sehr gut vorbereitet sind. Kein Notenverteilen, keine aufwandigen
Diskussionen. Der Grund: Der Verein hat sich eine moderne Inter-
netplattform geschaffen. Hier finden die Aktiven ihre Noten und alle
wichtigen Informationen. Hier finden sich aber auch die ndchsten
Vereinsaktivitaten. In der Chronik wie in der Planung gibt es davon
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reichlich: Herbst- und Osterwanderungen, Lichtlabend, Neujahrsfeier,
Chorlager und aktive Arbeit an der Landesmusikakademie. Das sind
ganz sicher auch Griinde fiir das erfolgreiche Wirken des Vereins.

Proben und Konzerte
Proben: jeden Mittwoch, 18.30 Uhr
im Veranstaltungssaal AZURIT, HelenenstraRe 9, Thalheim

Weihnachtssingen
20. Dezember 2025
14.30 - 15.30 Uhr
im Paletti-Park Lugau

Winterkonzert

Samstag, 17. Januar 2026

17 - 18 Uhr

in der Neukirchner Villa, Robert-Koch-StraRe 5, Thalheim




